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Au Fight Club , il y a 3 règles :

Chapitre 1 : Avancées des différents GT

Chapitre 2 : Articulation RR X OETC chaleur

Chapitre 3 : Espaces de discussion chaleur

Chapitre 1   >   Chapitre 2   >   Chapitre 3   > Chapitre 4
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GT assurance

Chapitre 1   >   Chapitre 2   >   Chapitre 3   > Chapitre 4

• Échanges toujours en cours avec Roederer
• Roederer a poursuivi sa consultation auprès 

des différents assureurs
• Un seul s'est montré suffisamment ouvert 

pour continuer les échanges : Albingia
• Attendu courant juillet : ou refus d'assurance 

ou proposition de cotation

Proposition : attente retours Albingia pour 
discuter la cotation retenue ou creuser avec 
Vigouroux si refus Assurance.
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GT juridique

Un partage d’exemples de 
cadres contractuels 
(via drop box)

- issus de membres du CBT,
- relus et validés,
- tenus à jour,
- avec un préambule rappelant 

que ces exemples ne 
peuvent être réutilisés en l’
état.
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GT juridique

1 - Réponse (par le référent) à des questions de 
membres du groupe de travail, au maximum via le 
mattermost

2 - Les sujets en cours, avec l'expertise du cabinet 
d’avocat Brun - Cessac

- établir un modèle de DCE/contrat de DSP de “petit” 
réseau de chaleur,

- valider juridiquement (et établir les limites) le cadre du 
marché de fourniture de chaleur avec client public,

- creuser la validité juridique des spécificités “gouvernance 
partagée et citoyenne”
- car plusieurs recours (ou intimidations) sur ce thème.
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GT juridique

La méthode :
- intégration du cabinet Brun Cessac dans des missions 

d’AMO (sur DSP et fourniture de chaleur) menées par 
des bureaux d’études de La Boite Commune (3 à 5 sur 
2025 : 3 à ce jour)
- dont un pris en charge par EP

- Synthèse effectuée et mise à jour de dropbox
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GT charte et label

Tour de ressentis



Charte
chaleur 
bois
territoire
(2025)

(21 critères) (18 critères)

Rappel du fonctionnement du label EP

un formulaire simplifié remplace la 
boussole.  

Parcours simplifié Conditions d’
éligibilité
Même portage
Puissance 
inférieure à 400kW
Ancrage local

https://form.jotform.com/232182601144041
https://form.jotform.com/232182601144041
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Bonus gouvernance citoyenne : règles 
convenues avec l’Ademe pour faciliter leur 
instruction

En vous rapprochant de vos animateurs·trices régionaux·les, il faut 
1. faire labelliser vos installations AVANT de déposer vos dossiers fonds chaleur 

et demandes de bonus
2. renseigner sur notre système d'information moncompte 

●     Au réseau régional Enr citoyennes : 
○ un courriel écrit de l’animateur régional à destination de la DR ADEME confirmant que 

le projet N°X est bien labélisé et qu’il figure sur la cartographie d’Energie Partagée 
avec imprim’écran du projet figurant sur la carte. 

●     Au porteur du projet : 
■ Statut de la société qui porte le projet 
■ Plan de financement faisant apparaitre le montant et le % de financement, en fonds propres et quasi 

fonds propres (actions, CCA...), par type d’organisation : collectif citoyen, Energie partagée 
Investissement, Commune, SEM, etc. de ce type (*)

■  Les entreprises actionnaires et reconnues ESS (agrément ESUS) 
■ Extrait du pacte d’associés qui se rapporte au mode de gouvernance, et qui met en visibilité le fait 

que toutes les décisions structurantes pour le projet sont adoptées à la majorité qualifiée et les 
actionnaires locaux et citoyens ne peuvent pas se faire imposer une décision par les actionnaires 
privés 

■ Montant du budget dédié et actions mises en place pour assurer le volet « dynamique locale » de la 
boussole. 

● Atelier REX avec l’ADEME : on vous demandera de l’info plus précise au 
dernier trimestre 2025  
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Dynamique partenariale : jusqu’où aller?

ADEME : acquis
AMORCE : pas sûr mais presque
FNCCR : oui informellement mais rien d’officiel
CIBE : non 
FNCOFOR  : pas de retour
Réseau Haie/AFAC : en cours
Solagro : pas de retour
RAC-F : pas de retour
WWF/Forêt : pas de retour
Fédé des Parcs naturels : oui pour les techniciens, 
besoin d’un passage devant les élus
Fédé des CPIE : oui pour les techniciens, besoin d’un 
passage devant les élus
FNCUMA : oui pour les techniciens
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GT animation territoriale

● REX de Forest’Ener

● REX d’autres opérateurs

● Besoins et outils à mutualiser
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Les outils de Forest’Ener
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Les animations de Forest’Ener
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Les animations de Forest’Ener
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Les outils d’autres coopératives

Dwatts :

● Des plaquettes de com sur certains projets chaleurs en exploitation
● Des émissions de radio “Causons énergie” pour parler de l’énergie au grand public, 

de manière abordable en mode éducation populaire. Des témoins sont invités à 
témoigner.

● Mobilisation territoriale lors d'inaugurations
● Organisation d’événements en commun avec d’autres acteurs de la transition 

énergétique pour toucher davantage de monde

ERE 43 :

● Fresque de “l’arbre au radiateur” pour sensibiliser des jeunes publics (primaires ou 
étudiant) à la filière chaleur

● Soirées “s’investir” pour échanger avec les habitants du territoire, au moment de la 
levée de fonds

● Participation à un forum des métiers de l’environnement, dans un lycée

Et  d’autres ?
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Les pistes d’outils à mutualiser

Des supports de présentation de la filière chaleur renouvelable territoriale, 
pour montrer l’intérêt de l’implication locale et citoyenne par rapport à un 
projet chaleur  bois “classique” :

● Une plaquette de présentation chaleur renouvelable adaptée au grand 
public, et moins à des publics institutionnels, notamment dans le cadre 
de levées de fonds

● Une plaquette de présentation axée collectivités, avec des témoignages 
d’élus

Développer des outils de communication autour de la charte chaleur bois 
territoire

Développer des fiches REX sur de nouveaux projets
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D’autres outils à mutualiser dans un GT 
animation ?

A vos suggestions :

Personnes intéressées pour contribuer dans le GT animation :

Elie, Damien, Solenn, Emilie, Rémi
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Au Fight Club , il y a 3 règles :

Chapitre 1 : Avancée des différents GT

Chapitre 2 : Articulation RR X OETC chaleur

Chapitre 3 : Espaces de discussion chaleur

Chapitre 1   >   Chapitre 2   >   Chapitre 3   > Chapitre 4
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Quelles actions possibles d’un RR vers les 
acteurs chaleurs de la région ?

Chapitre 1   >   Chapitre 2   >   Chapitre 3   > Chapitre 4

• Diffusion/essaimage :
- Accompagnement d’acteurs émergents
- Mise en réseau avec d’autres acteurs de la région
- Co-construction de la stratégie régionale (lien avec les initiatives 

existantes, mutualisations de salariés ou de l’ingénierie d’étude..)

• Apport de ressources aux opérateurs
- Ressources financières (EPI)
- Ressources logicielles (Coophub, accès aux ressources LBC..)
- Ressources juridiques (contrats types)
- REX (fiches REX, formations, webinaires, visites de site)
- Ressources humaines : temps dédié de l’animateur pour accompagner 

l’opérateurs lors de certains événements (AG, inauguration..)

• Plaidoyer au niveau régional et local : co-construire avec des acteurs 
stratégiques (conseils régionaux, syndicats d’énergie, AREC) pour 
légitimer l’action des opérateurs territoriaux, inciter à la diffusion dans les 
zones blanches et à la mise en place de dispositifs d’aides..
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REX de pratiques existantes dans le réseau

Occitanie :

Pays de la Loire :
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Au Fight Club , il y a 3 règles :

Chapitre 1 : Avancée des différents GT

Chapitre 2 : Articulation RR X OETC chaleur

Chapitre 3 : Espaces de discussion chaleur

Chapitre 1   >   Chapitre 2   >   Chapitre 3   > Chapitre 4
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LBC/ Atelier chaleur : Quelle articulation ?

EP association

Atelier chaleur

groupe de travail du CA

OETC FSE+

EP coopérative

offre de financement aux 
opérateurs et à leurs projets

SCIC LBC

Communs 1

Communs 2

 …
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Clarification des espaces d’échange

Une équipe frama « équipe LBC »
-          Ouvert seulement aux membres de la LBC
-          Objectif = faire avancer le travail en commun sur les outils dont la LBC souhaite se doter, construire 

des   services payants
 
Elle comprendrait :

-          Un canal général
-          Un canal CA
-          Un canal par communs à créer

 
Une équipe  frama « Atelier chaleur »,

-          Permet d’inclure à la fois les membres du canal actuel CBT, les anims régionaux référents chaleurs 
et les membres d’EPC travaillant sur les sujets chaleur

-             Les canaux de discussion sur la chaleur bois seront inclus dans cet atelier chaleur
-          Objectifs = mise en réseau, coordination, entraide, ouvrir la possibilité de contribuer au travail sur 

les sujets chaleur au-delà du CBT
 
Elle comprendrait :

-          Un canal général
-          Un canal par GT = charte, assurance, juridique, animation territoriale (les canaux existants sur 

l’actuel frama CBT) + un canal offre de financement d’EPC  si besoin + possibilité de créer des canaux 
« solaire thermique » ou « géothermie » pour les intéressés 

 



Merci ! 

Des questions ? Remarques ?

www.energie-partagee.org

Vous souhaitez investir une partie de votre épargne au service de 
ces projets ? 

La souscription se fait en ligne.
Rendez-vous sur : www.energie-partagee.org/souscrire/

Vous avez un projet et souhaitez nous en parler ? 
Nous vous mettons en lien avec votre animation régionale.
Écrivez-nous : https://energie-partagee.org/contact/ 

 

http://www.energie-partagee.org/souscrire/
https://energie-partagee.org/contact/

